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Правила внутреннего распорядка обучающихся Автономной некоммерческой
организации высшего образования «Университет ИТ ХАБ» 

1. Правила  внутреннего  распорядка  обучающихся  Автономной
некоммерческой организации высшего образования «Университет ИТ ХАБ»
(далее  соответственно  –  Правила,  Университет)  является  локальным
нормативным  актом  Университета,  устанавливающим  правила  внутреннего
распорядка обучающихся.

2. Настоящее  Правила  разработаны в  соответствии с  Федеральным
законом  Российской  федерации  от  29.12.2012  №273-ФЗ  «Об  образовании  в
Российской Федерации».

3. К  обучающимся,  на  которых  распространяются  Правила,
относятся студенты, аспиранты, слушатели и другие категории обучающихся
Университета  независимо  от  их  гражданства.  Действие  Правил
распространяется  также  на  лиц,  прикрепленных  для  прохождения
промежуточной  аттестации,  и  лиц,  прикрепленных  для  подготовки
диссертации  на  соискание  ученой  степени  кандидата  наук  без  освоения
программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.

4. Правила  обязательны  для  исполнения  всеми  обучающимися
Университета в части, соответствующей их правовому положению, согласно
законодательству Российской Федерации.

5. В  вопросах,  не  урегулированных  Правилами,  Университет
действует  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  и
локальными нормативными актами Университета.

6. Обучающиеся  Университета  имеют  право  на  уважение  их
человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического
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насилия,  оскорбления личности,  охрану жизни и здоровья,  свободу совести,
информации, свободное выражение собственного мнения и убеждений.

7. Обучающимся  Университета  (в  соответствии  с  категорией
обучающихся) предоставляются академические права на:

1. получение: 
 высшего образования по выбранной образовательной программе;
 дополнительного  образования  по  дополнительным

общеобразовательным  программам,  а  также  дополнительным
профессиональным программам;

 иных  образовательных  услуг,  оказываемых  Университетом  в
соответствии с его Уставом.

2. обучение  по  индивидуальному  учебному  плану,  в  том  числе
ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в
порядке,  установленном  законодательством  Российской  Федерации  и
локальными нормативными актами Университета;

3. участие  в  формировании  содержания  своего  образования  путем
выбора  из  предлагаемых  Университетом  учебных  дисциплин  и  иных
элементов  реализуемых  образовательных  программ  в  соответствии  с
локальными  нормативными  актами,  участия  в  студенческой  оценке
преподавания и предложения изменений в содержание учебных дисциплин в
рамках осваиваемых ими образовательных программ;

4. выбор  факультативных  (необязательных  для  данной
образовательной  программы)  и  вариативных  (выбор  которых  обучающиеся
должны  осуществить)  дисциплин,  модулей,  предметов  из  перечня,
предлагаемого Университетом;

5. освоение  наряду  с  дисциплинами,  модулями,  предметами  по
осваиваемой образовательной программе любых других дисциплин, модулей,
предметов,  преподаваемых  в  Университете,  в  порядке,  установленном
Университетом,  а  также  преподаваемых  в  других  организациях,
осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов,
дисциплин/модулей,  одновременное  освоение  нескольких  образовательных
программ;

6. зачет  Университетом  в  установленном  им  порядке  результатов
освоения  обучающимися  учебных  курсов,  дисциплин,  модулей,  предметов,
практики,  дополнительных  образовательных  программ  (соответствующего
уровня)  в  других  организациях,  осуществляющих  образовательную
деятельность;
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7. перевод  в  другую  образовательную  организацию  в  порядке,
установленном законодательством Российской Федерации;

8. обжалование приказов и  распоряжений Университета  в  порядке,
установленном законодательством Российской Федерации;

9. бесплатное  пользование  библиотечно-информационными
ресурсами, учебной, производственной, научной базой Университета;

10. пользование  в  порядке,  установленном  локальными
нормативными  актами  Университета,  лечебно-оздоровительной
инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Университета;

11. участие  в  конференциях  и  симпозиумах,  конкурсах  научных
работ,  организуемых  Университетом,  в  соответствии  с  установленным  в
Университете порядком;

12. опубликование своих работ в изданиях Университета, а также на
корпоративном  сайте  (портале)  Университета,  в  порядке,  установленном
локальными нормативными актами Университета;

13. направление для обучения и проведения научных исследований по
избранным  темам,  прохождения  стажировок,  в  том  числе  в  рамках
академического  обмена,  в  другие  образовательные  организации  и  научные
организации, включая образовательные и научные организации иностранных
государств;

14. поощрение  за  успехи  в  учебной,  физкультурной,  спортивной,
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной
и инновационной деятельности;

15. участие  в  управлении  Университетом  в  порядке,  установленном
уставом Университета;

16. участие  в  соответствии  с  законодательством  Российской
Федерации  в  научно-исследовательской,  научно-технической,
экспериментальной  и  инновационной  деятельности,  осуществляемой
Университетом,  под  руководством  педагогических,  научных  или
административных работников Университета; 

17. на перевод для получения образования по другой образовательной
программе,  в  порядке,  установленном  законодательством  Российской
Федерации и локальными нормативными актами Университета;

18. на  восстановление для получения образования в  Университете  в
порядке,  установленном  законодательством  Российской  Федерации  и
локальными нормативными актами Университета;
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19. на  отсрочку от  призыва на  военную службу,  предоставляемую в
соответствии  с  Федеральным  законом  от  28.03.1998  №  53-ФЗ  «О  воинской
обязанности и военной службе»;

20. на  академический  отпуск  в  порядке  и  по  основаниям,
установленным  законодательством  Российской  Федерации  и  локальными
нормативными  актами  Университета,  а  также  отпуск  по  беременности  и
родам,  отпуск  по  уходу  за  ребенком  до  достижения  им  возраста  трех  лет  в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

21. на совмещение получения образования в Университете с работой
без  ущерба  для  освоения  образовательной  программы,  выполнения
индивидуального учебного плана;

22. иные академические права,  предусмотренные законодательством
Российской  Федерации  об  образовании,  локальными  нормативными  актами
Университета.

8. Обучающимся  Университета  (в  соответствии  с  категориями
обучающихся,  установленными  законодательством  об  образовании  и
локальными нормативными актами Университета обучающихся) могут быть
предоставлены меры социальной поддержки и стимулирования.

9. Обучающиеся Университета обязаны:
1. выполнять  требования  законодательства  Российской  Федерации,

устава  Университета,  Правил,  и  иных  локальных  нормативных  актов
Университета, в том числе регламентирующих организацию и осуществление
образовательной деятельности;

2. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять
индивидуальный  учебный  план,  в  том  числе  посещать  предусмотренные
индивидуальным  учебным  планом  учебные  занятия,  осуществлять
самостоятельную  подготовку  к  занятиям,  выполнять  задания,  данные
преподавателями  в  рамках  образовательной  программы,  своевременно
выбирать тему курсовой или иного вида  работы (проекта),  тему выпускной
аттестационной  /  квалификационной  работы  (проекта),  своевременно
приступать к занятиям после окончания установленного срока академического
отпуска,  периода  изоляции в  случаях,  предусмотренных законодательством,
санитарными  эпидемиологическими  нормами,  локальными  нормативными
актами Университета, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за
ребенком  до  достижения  им  возраста  трех  лет  в  порядке,  установленном
локальными нормативными актами Университета;

3. соблюдать  правила,  установленные  руководством  структурных
подразделений,  реализующих  образовательные  программы,  осваиваемые
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обучающимися,  а  также  должностными  лицами  и  органами,
осуществляющими  управление  соответствующими  образовательными
программами, при условии, что эти правила соответствуют законодательству
Российской  Федерации,  локальным  нормативным  актам  Университета,
установлены в пределах компетенции соответствующих должностных лиц и
органов и своевременно доведены до сведения обучающихся;

4. не  нарушать  академические  нормы  при  выполнении  учебных  и
(или)  научных  работ,  в  том  числе  в  ходе  участия  в  качестве  обучающегося
Университета  в  конкурсах,  олимпиадах  и  прочих  внешних мероприятиях  за
пределами Университета, в том числе не допускать:

 списывания.  Списывание  определяется  как  использование
обучающимся  любых  не  разрешенных  преподавателем  (организатором
мероприятия)  письменных  (печатных  или  рукописных)  источников,  в  том
числе  электронных  или  других  автоматических  средств  передачи  данных,  а
также  обнаружение  у  обучающегося  указанных  материалов  (средств),  вне
зависимости  от  того,  были  ли  они  использованы  обучающимся  при
выполнении письменной работы или при подготовке к ответу в устной форме;

 плагиата. Плагиат определяется как использование в письменной
работе чужого текста или иного объекта авторских прав, опубликованного в
бумажном  или  электронном  виде,  без  полной  ссылки  (то  есть  без  указания
имени автора и источника заимствования) или со ссылками, но так, что объем
и  характер  заимствований  ставят  под  сомнение  самостоятельность
выполненной  работы  или  одного  из  ее  основных  разделов.  Плагиат  может
быть реализован в одной из следующих форм:

 дословное изложение чужого текста; 
 полное использование иного объекта авторских прав;
 парафраза – изложение чужого текста с заменой слов и выражений

без изменения содержания заимствованного текста.
 подлога. Подлог определяется как сдача элемента контроля и/или

аттестационных  испытаний  либо  письменной  работы,  выполненной  другим
лицом, в качестве собственной работы или сознательное выполнение и/  или
предоставление собственной работы другому лицу, в том числе посредством
открытия  доступа  к  своей  учетной  записи  в  электронной  информационно-
образовательной среде и (или) хранилищу, где такая работа размещена.

5. своевременно  в  письменной  форме  ставить  в  известность
работника  или  структурное  подразделение  Университета,  осуществляющее
сопровождение учебного процесса,  о необходимости отсутствия на учебных
занятиях  (более  двух  учебных  дней  подряд),  практической  подготовке,



6

мероприятиях  текущего  контроля  успеваемости,  промежуточной  или
итоговой  аттестации  по  уважительной  причине  в  порядке,  установленном
локальными  нормативными  актами  Университета  с  представлением
документов, подтверждающих уважительность причины пропуска занятий;

6. соблюдать  порядок  прохождения  текущего  контроля
успеваемости,  промежуточной  или  итоговой  аттестации,  ликвидации
академических задолженностей, установленный в Университете;

7. бережно  относиться  к  имуществу  Университета  (в  том  числе  к
имуществу  третьих  лиц,  находящемуся  в  Университете,  если  Университет
несет  ответственность  за  сохранность  этого  имущества),  возмещать
причиненный ущерб в размере и порядке, установленном законодательством
Российской  Федерации,  не  допускать  порчу  имущества  и  намеренное
искажение внешнего облика зданий и помещений Университета, а также без
разрешения  администрации  Университета  выносить  предметы  и  различное
оборудование из учебных и других помещений;

8. при  проходе  в  здания  Университета  и  (или)  нахождении  в
помещениях  Университета  иметь  при  себе  документ,  подтверждающий
обучение  в  Университете  (студенческий  билет,  удостоверение  аспиранта,
ученический  билет  и  т.д.)  и  (или)  электронный  пропуск  (последний  -  при
наличии),  предъявлять  любой  из  документов,  дающих  право  на  вход  на
объекты Университета;

9. принимать  участие  в  процедурах  регулярной  оценки  качества
реализации  образовательных  программ  в  порядке  и  сроки,  утвержденные
локальными нормативными актами Университета;

10. заботиться  о  сохранении  и  об  укреплении  своего  здоровья,
стремиться  к  нравственному,  духовному  и  физическому  развитию  и
самосовершенствованию;

11. уважать честь и достоинство других обучающихся, работников и
посетителей  Университета,  в  том  числе  не  совершать  действий  по
запугиванию,  преследованию,  понуждению  к  совершению  каких-либо
действий, не вторгаться в их частную жизнь и не допускать оскорблений, не
проявлять  агрессию,  не  создавать  препятствий  для  получения  образования
другими обучающимися;

12. не препятствовать работе Университета, его органов управления,
структурных подразделений и должностных лиц, в том числе путем:

13. многократных  обращений  в  адрес  Университета,  его
уполномоченных органов и должностных лиц по одним и тем же вопросам без
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указания новых фактов и обстоятельств, притом, что на вопросы, изложенные
в обращениях, заявителю уже даны ответы по существу;

14. воспрепятствования  осуществлению  образовательной
деятельности  в  порядке,  установленном  законодательством  Российской
Федерации  и/или  локальными  нормативными  актами  Университета,  в  том
числе  вмешательства  какими-либо  способами  в  проведение  Университетом
текущего  контроля  успеваемости,  промежуточной  или  итоговой  аттестации
обучающихся;

15. не предоставлять подложные (поддельные) документы;
16. не  совершать  противоправные  деяния,  имеющие  социально-

опасные  последствия,  в  том  числе  для  Университета,  его  обучающихся  и
работников;

17. не причинять вред деловой репутации Университета, в том числе
не распространять сведения, порочащие деловую репутацию Университета в
средствах массовой информации и в информационно-телекоммуникационных
сетях, в частности в сети «Интернет»;

18. не  допускать  нарушений  общественного  порядка,  в  том  числе
использования  ненормативной  лексики  в  высказываниях,  произносимых  на
территории  Университета,  прилегающих  территориях  и  (или)  иных
территориях при прохождении обучения, а также размещенных на ресурсах в
информационно-телекоммуникационных  сетях,  в  том  числе  в  сети
«Интернет»,  содержащих  обозначения  и  средства  индивидуализации
Университета  и  его  структурных  подразделений,  а  также  не  допускать
использование  ненормативной  лексики,  непристойных  и  оскорбительных
слов,  выражений  и  образов  в  случаях,  когда  обучающийся  идентифицирует
себя  как  лицо,  связанное  с  Университетом,  о  чем  свидетельствует  прямое
указание своего статуса как обучающегося Университета в соответствующих
высказываниях,  сообщениях,  диалогах  и  (или)  публикациях,  ведение
переписки  с  использованием  адресов  корпоративной  электронной  почты
Университета  и  информационно-телекоммуникационных  ресурсов,
принадлежащих Университету;

19. не осуществлять незаконное употребление, а также приобретение,
хранение,  перевозку,  изготовление,  переработку  наркотических  средств,
психотропных веществ, их прекурсоров или аналогов;

20. не допускать использования наименования, символики, товарных
знаков (знаков обслуживания), коммерческих обозначений Университета без
разрешения уполномоченных органов (должностных лиц) Университета, в т.ч.
в коммерческих и (или) политических целях; 
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21. не  выступать  публично  и  не  делать  заявления  от  имени
Университета  (структурного  подразделения  Университета,  должностного
лица Университета), не представлять в публичном пространстве свою личную
позицию  или  позицию  группы  работников  и/или  обучающихся  как
совокупную  позицию  Университета,  его  структурных  подразделений  либо
работников  и/или  обучающихся  Университета,  либо  его  структурных
подразделений в целом;

22. не вести политической деятельности на территории Университета,
территории,  где  проходят  мероприятия,  организованные  Университетом,  в
информационных  системах  и  сетях  Университета,  не  допускать  действий  и
(или)  высказываний,  содержащих  мотивы  политической,  идеологической,
расовой, национальной или религиозной ненависти или вражды, либо мотивы
ненависти  или  вражды  в  отношении  какой-либо  социальной  группы,  в  том
числе  действий  и  (или)  высказываний  дискриминационного  характера  по
признакам  пола,  расы,  цвета  кожи,  национальности,  языка,  происхождения,
имущественного,  семейного,  социального  и  должностного  положения,
возраста, места жительства, отношения к религии, политических убеждений,
принадлежности или непринадлежности к общественным объединениям;

23. в случае участия в политической деятельности принять разумные
и  доступные  меры  по  исключению  ассоциации  с  Университетом,  кроме
случаев,  когда  обозначение  статуса  обучающегося  Университета
предусмотрено законодательством Российской Федерации;

24. регулярно  знакомиться  с  информацией,  размещаемой  на
официальном сайту Университета в информационно-телекоммуникационной
сети  «Интернет»,  на  страницах  структурных  подразделений,  реализующих
образовательные  программы,  осваиваемые  обучающимися,  на  страницах
образовательных  программ,  осваиваемых  обучающимися,  в  рамках
официального  сайта  Университета,  в  электронной  информационно-
образовательной  среде  Университета,  а  также  с  информацией  о  принятии,
внесении изменений или отмене локальных нормативных актов Университета,
распространяющихся на обучающихся;

25. соблюдать  требования,  установленные  законодательством
Российской  Федерации,  в  том  числе  санитарными  эпидемиологическими
нормами,  локальными нормативными актами Университета,  действующие в
период  режима  чрезвычайной  ситуации  или  при  возникновении  угрозы
распространения заболевания, представляющего опасность для окружающих,
режима  повышенной  готовности,  либо  в  период  осуществления  на
соответствующей  территории  ограничительных  мероприятий  (карантина),
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несоблюдение  которых  создает  угрозу  причинения  вреда  Университету,  его
работникам и обучающимся;

26. не  допускать  действия,  которые  создают  или  могут  создавать
угрозу  информационной  безопасности  Университета,  в  том  числе  не
совершать  несанкционированные  администрацией  Университета  действия,
связанные  с  вмешательством  в  работу  автоматизированных  систем
Университета;

27. соблюдать  требования  информационной  безопасности,
установленные  законодательством  Российской  Федерации,  локальными
нормативными актами Университета, при использовании цифровых ресурсов,
сервисов и инфраструктуры Университета;

10. Обучающиеся  из  числа  иностранных  граждан  и  лиц  без
гражданства также обязаны:

 соблюдать  установленные  миграционным  законодательством
Российской  Федерации  правила  въезда,  выезда,  передвижения  и  режим
пребывания  (проживания)  на  территории  Российской  Федерации,  правила
миграционного  учета,  а  также  иные  установленные  законодательством
Российской  Федерации  требования  в  связи  с  пребыванием  (проживанием)
иностранных граждан на территории Российской Федерации;

 по  требованию  должностных  лиц  Университета  предоставлять
сведения и (или) документы, связанные с соблюдением правил миграционного
сопровождения  иностранных  граждан  и  лиц  без  гражданства  в  порядке,
установленном локальными нормативными актами Университета.

11. Иные  обязанности  обучающихся,  не  предусмотренные
Правилами,  устанавливаются  законодательством  Российской  Федерации,
локальными  нормативными  актами  Университета,  договором  об  оказании
платных образовательных услуг.

12. Общий режим работы Университета – с 8 час. 00 мин. до 23 час. 00
мин. 

13. Находясь  в  зданиях  Университета,  обучающиеся  обязаны
соблюдать  общепринятые  нормы  поведения  в  общественных  местах  и
использовать помещения Университета по назначению.

14. На территории Университета обучающимся запрещается:
1. появление  в  состоянии  алкогольного,  наркотического  или

токсического опьянения;
2. потребление  табака  и  использование  устройств  для  потребления

никотинсодержащей  и/или  безникотиновой  продукции,  в  том  числе
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электронных систем доставки никотина и устройств для нагревания табака, а
также их составных частей и элементов;

3. организация, проведение и участие в азартных играх;
4. употребление алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива;
5. хранение,  приобретение,  употребление  и  распространение

наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и
других одурманивающих веществ;

6. хранение,  распространение  и  использование  взрывчатых  и
огнеопасных веществ, пиротехнических средств;

7. вывешивание  объявлений,  нанесение  надписей  вне  отведенных
для  этого  мест  без  соответствующего  разрешения  администрации
Университета;

8. использование  выделенных  для  обучения  аудиторий  и
оборудования в личных целях; 

9. вынос  из  зданий  Университета  имущества,  предметов  или
материалов, принадлежащих Университету, а также внос в здание громоздких
предметов без получения на то соответствующего разрешения администрации
Университета.

15. При входе в здания Университета, а также при нахождении в них
обучающиеся  обязаны  использовать  средства  индивидуальной  защиты
органов  дыхания  (маски,  респираторы),  антисептические  средства  при
посещении  мест  общего  пользования  с  учетом  рекомендаций  Главного
санитарного  врача  Российской  Федерации,  а  также  соблюдать  иные
требования,  предусмотренные  для  граждан  при  посещении  ими  зданий,
строений,  сооружений  (помещений  в  них),  и  установленные
законодательством  Российской  Федерации,  в  том  числе  санитарными
эпидемиологическими  нормами,  локальными  нормативными  актами
Университета,  действующие  в  период  режима  чрезвычайной  ситуации  или
при  возникновении  угрозы  распространения  заболевания,  представляющего
опасность для окружающих, режима повышенной готовности, либо в период
осуществления  на  соответствующей  территории  ограничительных
мероприятий (карантина).

16. Обучающимся  Университета  разрешается  использовать
свободные от аудиторных занятий помещения для самостоятельной работы и
проведения  внеучебных  мероприятий  в  установленном  Университетом
порядке.  Компьютерные  классы  для  самоподготовки  выделяются  в
соответствии с установленным в Университете расписанием.



11

17. Мероприятия,  проводимые  в  зданиях  и  на  территории
Университета,  не  должны  содержать  информацию,  отнесенную
законодательством  Российской  Федерации  о  защите  детей  от  информации,
причиняющей вред их здоровью и развитию, к информации, запрещенной для
детей, и (или) предполагать ее распространение. 

18. Приказом  ректора  или  руководителя,  координирующего
соответствующее  направление  деятельности  Университета  или
соответствующее  структурное  подразделение,  может  быть  разрешено
проведение мероприятия, содержащего запрещенную для детей информацию,
с  назначением  лица,  обеспечивающего  контроль  соблюдения
законодательства Российской Федерации о защите детей от информации при
организации и проведении соответствующего мероприятия.

19. Порядок  допуска  обучающихся  в  здания  и  на  территорию
Университета  определяется  соответствующими  локальными  нормативными
актами Университета.
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